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Rincéo, 23 de fevereiro de 2022.

Lein?.2386/2022.

A CAMARA MUNICIPAL DE RINCAO DECRETA E EU PROMULGO A SEGUINTE LEL:

Autor do Projeto: Vereador Antonio Valentim Bergamasco - PSDB.

DISPOE SOBRE O TREINAMENTO DE PROFISSIONAIS
PARA IDENTIFICAR SINAIS DE ABUSO MORAL, FiSICO,
SEXUAL E EXPLORACAO SEXUAL INFANTIL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Artigo 19 - Esta lei trata da criagdo de mecanismos que possibilitem aos
profissionais da educagdo e agentes de salde a identificacdo de sinais de abuso moral,
fisico, sexual e exploracio sexual infantil, que ocorram de maneira presencial e digital.

:

Artigo 22 - Fica obrigado o Poder Executivo, através da Diretoria Municipal de
Educacdo, a promover anualmente a capacitagdo dos profissionais da educagio e
agentes de satde para identificar sinais de todos os tipos de abuso e exploragado infantil,

bem como 0s meios de denuncia.

Artigo 32 - O treinamento deve ser promovido através de cursos, palestras,
seminarios e demais recursos que alcancem a finalidade, desde que com a carga horaria

minima de 10 (dez) horas.

Pardgrafo Unico — Deve se utilizar, prioritariamente, a mao de obra de
profissionais que j4 integrem o quadro de funciondrios do Municipio, independente da

forma de ingresso na administragdo publica.

Artigo 42 - O treinamento deve ser obrigatdrio a todos os profissionais da
educacio e agentes de saide que tenham contato direto ou indireto com criangas e
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adolescentes nas dependéncias de creches e escolas, podendo ocorrer em dia letivo ou
ndo, conforme calendario previamente estabelecido pela Diretoria Municipal de

Educacao.

§ 12 - Como profissional da educagdo sdo compreendidos: professores,
professores auxiliares, diretores, coordenadores, monitores, secretarios, professores de
apoio e acompanhante de pessoas com deficiéncia, gestores e demais funcionarios que

atuem no ambito escolar.

§ 22 - A capacitacdo pode ser estendida a estagiarios de pedagogia que

estejam alocados em unidades escolares.

Artigo 52 - O treinamento devera incluir ainda os profissionais da APAE -

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais.

Artigo 62 - Agentes de satde sdo aqueles que atuam na prevencdo de doengas
e promocio da saide, através de agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas em sua area geografica de atuagdo, desenvolvidas conforme as diretrizes do

SUS.

Artigo 79 - O treinamento deve atender todos os aspectos necessarios a

identificacdo dos sinais de abuso, abordagem e dentncia, contendo no minimo:

[ - Definicio de classificacdo das formas de violéncia contra criangas e

adolescentes;
11 - Violéncia sexual: conceito de abuso e exploragdo sexual;

Il - Identificagio da violéncia infantil: indicadores fisicos e

comportamentais;

IV - Aspectos éticos e legais: Cédigo de ética Profissional, Codigo Penal,
Estatuto da Crianca e do Adolescente;
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V - A abordagem da crian¢a e do adolescente em casos de suspeita:
VI - Violéncia entre menores: Bullyng e relacionamentos;

VII - Abuso sexual digital;

VIII - Sinais de abuso contra criancas portadoras de deficiéncia;

IX - Dentncia.

Paragrafo Unico - Deve-se utilizar um grupo multiprofissional e
interdisciplinar que contenham profissionais de saude como médicos, psicologos e

enfermeiros, e ainda assistentes sociais, pedagogos e profissionais da area juridica.

Artigo 82 - O Municipio buscarda promover a conscientiza¢do, prevenc¢ao e
orientacdo da populacdo, preferencialmente através da campanha “Maio Laranja” do
Governo Federal, dedicado ao enfrentamento a violéncia sexual contra criangas e
adolescentes, visando o combate ao abuso e a exploracdo infantil no ambito de atuagdo §E7

do Poder Publico Municipal. M

Artigo 92 - As disposi¢oes desta lei se aplicam ainda a rede privada de ensino
no Municipio, que obedecerdo a carga horaria minima, o contetido a ser abordado e os
profissionais a serem treinados, ficando a promogao do respectivo treinamento a cargo

da prépria entidade de ensino.

Artigo 102 - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta de

dotacBes orcamentarias proprias do exercicio de 2022,

Artigo 11° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.
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REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DE RINCAO, AOS VINTE BxTRES DIAS DO MES DE FEVEREIRO
DE DOIS MIL E VINTE E DOIS. (
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Braz Ro}ig es
Prefeito IVlunicipal

REGISTRADA NO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - DAF DA
PREFEITURA MUNICIPAL E AFIXADA EM LOCAL PROPRIO E DE ACESSO AO PUBLICO,
NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL NA DATA SUPRA, DE CONFORMIDADE COM 0O
ARTIGO 85, § 12 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE RINCAO.

_Inpepavzie)
Marilia Pertira Lima Pavan

Diretor de Gabinete e Comunicacao Social
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